Is er premie afdracht
door werkgever?

Toelichting Wordt er premie verhaald

Het fonds of de uitvoerder (PUO) kan deze op de werknemer/deelnemer?
beslisboom gebruiken om te bepalen hoe een

werknemersbijdrage van een fondspremie

fiscaal behandeld moet worden. Deze informatie

wordt door de PUO overgenomen in het

regelingenoverzicht.

Niet van toepassing

Beantwoord de vragen in het eerste vlak en volg
de beslisboom om bij het tweede viak Heeft werknemer/deelnemer

'Premieverhaal werknemer' terecht te komen. In individuele aanspraak op

Aftrek voor alle heffingen
s|tvlalista?td§ waard.edatvenrvachtwordt’m uitkering (art 11 lid 1j - AFTREK HEFFINGEN (kolom 7 loonstaat)
olom ‘Indicatie premieverhaal werknemer’ van

het regelingoverzicht. Wet op de loonbelasting 1964)?

Deze kolom geeft de softwareleverancier (SWO)
informatie over hoe de premie binnen de
loonberekening van de werknemer in het
salarispakket verwerkt moet worden. Het derde

vlak biedt extra uitleg voor de Ontleent werknemer/deelnemer

softwareleverancier hoe de waarde van de ht 5f N S Bl

kolom geinterpreteerd moet worden. rechten o ) BRUTOLOON egatiet brutoloon
rechtstreekse tegenprestatie (kolom 3 loonstaat)

aan de bijdrage? (*)

* Het antwoord op deze vraag moet van de Belastingdienst
komen. Reeds gepubliceerde standpunten in dit kader door

kennisgroepen Belastingdienst: NETTOLOON Inhouding op het nettoloon

KG:204:2022:8 Eigen bijdrage werknemer aan cao-fonds
KG:204:2022:33 Bijdrage werknemer RVU-regeling neg. loon
KG:204:2023:2 Premie sociaal fonds inhouden op brutoloon


https://kennisgroepen.belastingdienst.nl/publicaties/kg20420228-eigen-bijdrage-werknemer-aan-cao-fonds/
https://kennisgroepen.belastingdienst.nl/publicaties/kg204202233-verplichte-cao-bijdrage-werknemer-aan-tijdelijke-rvu-regeling-negatief-loon/
https://kennisgroepen.belastingdienst.nl/publicaties/kg20420232-premie-sociaal-fonds-inhouden-op-brutoloon/

	Dia 1

